
  

INTITULE DE LA FORMATION  Le transfert de l’accompagnant : une zone de travail  
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atelier, groupe de supervision, 

etc.)  

Atelier PCOE  

Année de formation  2026  

Nom du(des) formateur(s)  Tiphaine Gallissian CTA-P Instructeur 101  

  

CONTEXTE  

Dans les métiers de l’accompagnement — psychothérapie, organisation, conseil, éducation — la relation 

constitue le cœur du travail. Si le transfert de l’accompagné est largement exploré, celui de l’accompagnant 

reste souvent plus implicite, voire peu pensé. Or, les résonances, affects et mouvements internes du 

professionnel font pleinement partie du processus et influencent la dynamique d’accompagnement. Cette 

formation s’inscrit dans ce contexte, où la conscience et l’élaboration de ces phénomènes deviennent un enjeu 

central de pratique. 

OBJECTIFS GẺNẺRAUX   

  
La formation « Le transfert de l’accompagnant : une zone de travail » propose d’explorer le transfert non 

seulement du côté de l’accompagné, mais aussi du côté du professionnel. Destinée aux quatre champs de 

l’analyse transactionnelle (psychothérapie, organisation, conseil, éducation) elle vise à permettre d’identifier, 

comprendre et mobiliser les mouvements transférentiels de l’accompagnant comme de véritables outils de 

travail. À partir d’apports théoriques et de situations cliniques ou professionnelles, les participants apprendront 

à repérer ce qui se joue dans la relation et à affiner leur posture pour soutenir un accompagnement plus ajusté, 

éthique et conscient. 

 

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 

 

À l’issue de la formation, les participants auront affinée leur capacité d’identifier les manifestations du transfert 

de l’accompagnant dans différentes situations professionnelles ; d’analyser leurs mouvements internes en lien 

avec la dynamique relationnelle, de différencier ce qui relève de leur histoire personnelle, du cadre et du 

processus d’accompagnement ; et d’utiliser ces éléments comme des leviers d’ajustement, au service d’une 

posture plus consciente, éthique et pertinente. 
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MODALITẺS PẺDAGOGIQUES   
 

La formation alterne apports théoriques, études de situations issues de la pratique des participants et temps 

d’analyse réflexive en groupe. Elle s’appuie sur des échanges interactifs, des mises en situation et des temps de 

travail individuel favorisant l’élaboration personnelle. Un cadre confidentiel et sécurisant soutient l’exploration 

des expériences professionnelles, afin de permettre une intégration progressive des apprentissages dans la 

pratique. 

 

PRẺREQUIS   

Avoir suivi à minima le cours 101   

PUBLIC   
Tout professionnel de la relation d’aide et de l’accompagnement en individuel et en groupe, tout champ  

PROGRAMME DE LA FORMATION  

Repères théoriques : transfert, contre-transfert et spécificités du transfert de l’accompagnant dans les métiers 

de la relation (Clarkson et autres théoriciens) 

Identifier les manifestations du transfert de l’accompagnant : affects, jugements, élans d’action, résistances, 

zones de fragilité et de puissance. 

Analyse de situations professionnelles : travail à partir de cas concrets apportés par les participants. 

Intégration dans la posture professionnelle (limites et puissance) 

  

INFORMATIONS PRATIQUES  
  

Date de la formation  Lundi 21 et mardi 22 septembre 

Durée  Deux journées (14 heures)  

Horaires  De 9h30 à 17h30  

Lieu  CAFAT, 17 place des Bughes, appartement n°2, RDC Droite  63000 

Clermont-Ferrand.  

Nombre de Stagiaires  La formation est assurée pour un effectif de 04 à 12 personnes.  

Évaluation de la formation  La formation sera sanctionnée par une attestation individuelle de formation.  

  



FORMATRICES/FORMATEURS  
 
Tiphaine Gallissian est analyste transactionnelle certifiée dans le champ de Psychothérapie (CTA-P) et 

instructeur 101. Elle accompagne en cabinet libéral les adultes, les enfants, les adolescents et les 

couples/groupes. Elle pratique à partir des courants intégratifs de la psychothérapies (c’est une approche 

qui combine différentes méthodes thérapeutiques s’appuyant sur différents courant théoriques de l’analyse 

transactionnelle et psychanalytique). Contact : tgallissianbansart.at@gmail.com 06 51 03 73 50 

  
  


